
 
Activiteiten voor 

professionele 
ontwikkeling

Projecten & 
Studie onderzoeksopdrachten
 
Actionresearch/stukken schrijven/
projectleiderschap nieuwe thema’s

Interne doorlening, uitlening

Gedetacheerd om specifieke        
ervaring op te doen

Externe cursussen

Interpersoonlijke vaardigheden; 
vakinhoudelijke kennis, 
self managementtechnieken,           
conceptuele kwaliteiten

Netwerken

via formele en informele contacten 
met collega’s van verwante 
instellingen, ambtelijke wereld 
ook via internet/kennisnet

Zelfstudie 

Lezen: technisch, persoonlijk, man-
agement, maatschappelijk 
E-learning

Werk

Succes-analyse, fouten-analyse, 
evaluatie kritische incidenten

Zelf geven van interne scholing
 
Workshops, begeleiden van 
collega’s

Externe scholing
 
Door externen verzorgde in-     
company workshops, cursussen, 
lezingen en presentaties

Interne scholing

workshops, cursussen, lezingen, 
presentaties

Intervisie

gezamenlijk analyseren van werk-
problemen, feedback krijgen; 
adviseren aan/leren van collega’s

Supervisie

individueel/groep, feedback krijgen, 
analyse & diagnose, verbeteren 
kwaliteiten

Experts
 
externe expertise inschakelen, 
adviseurs/begeleiders, cursusleider, 
trainers, interne experts, collega’s, 
vrienden; klanten, leerlingen, 
beroepenveld


